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ACADEMIE DE BORDEAUX

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE JEAN BAPTISTE DE BAUDRE
5 ALLEE PIERRE POMAREDE

47916 AGEN CEDEX 9

Tel : 0553775600

ACTE TRANSMISSIBLE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Objet : Passation de conventions, de contrats et de marchés

Numéro de séance : 2

Numéro d'enregistrement : 24-1

Annule et remplace l'acte n° 24 - 2024-2025
Année scolaire : 2024-2025

Nombre de membres du CA : 29

Quorum : 15

Nombre de présents : 25

Le conseil d'administration

Convoqué le : 18/11/2024

Réuni le : 25/11/2024

Sous la présidence de : David Silveira

Conformément aux dispositions du code de I'éducation, article R.421-25

Vu

- le code de I'éducation, notamment les articles L.421-10, L.421-14, R.421-20, R.421-54
- le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics

Sur proposition du chef d'établissement, le conseil d'administration autorise la passation des conventions, des
contrats et des marchés

Piece(s) jointe(s)
[X] Oui [ 1Non Nombre: 1

Libellé de la délibération :

Mission locale :
Le conseil d'administration autorise la signature d'une convention avec la Mission locale (Cf. convention jointe)

Résultats du vote

Suffrages exprimés : 24
Pour : 24
Contre : 0
Abstentions : 0
Blancs : 0
Nuls : 0

o r Le président du conseil d'administration
Dem Act

sl ol _ Prénom : David
Déemateérialisation des actes des EPLE Signé le: 1371212024 17:42:55

Ce document est au format électronique. i est porteur d'une signature électronique apposée au moment de sa signature par le responsabile authentifié de 'entité.
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Convention de prestation

Entre la Mission Locale de I’Agenais, de I'Albret et du Confluent
Représentée par Eric BACQUA, Président

70 boulevard Sylvain Dumon

47 000 AGEN

Et

LYCEE JEAN BAPTISTE DE BAUDRE

5 allée Pierre Pomarede

47916 AGEN cedex

Représenté par David SILVEIRA , Proviseur

Il est convenu et arrété ce qui suit :

Préalable : Suite a la demande du Lycée DE BAUDRE de prestation de la Mission Locale pour
accompagner ses étudiants en BTS industriel sur les techniques de réalisation de CV et les
techniques de recherche d’emploi, La Mission Locale a fait une proposition d’accompagnement
sous forme de prestation par ateliers, qui a été acceptée.

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités d’utilisation de la prestation de LA
MISSION LOCALE relative a la mise en ceuvre des ateliers pour le projet STS — REUSSIR SON
ENTRETIEN D’EMBAUCHE.

Article 2 : Contenu des activités

La prestation consiste a organiser 4 ateliers de 2H chacun pour les 4 groupes de BTS industriel
(15 éleves environ par classe), selon I'approche d’accompagnement suivante :

- Atelier 1 : 1h30 de théorie sur le CV et la lettre de motivation + 30 minutes pour la création du
compte CANVA ou CV Designer ;

- Atelier 2 : la réalisation du CV, accompagnement individualisé / correction du travail réalisé et
conseil ;

- Atelier 3 : les techniques de recherche d’emploi, savoir étre en entreprise et finalisation des
corrections pour les étudiants qui en ressentiraient le besoin ;

- Atelier 4 : accompagnement possible en individuel avec un parrain de la ML, avec simulation
d’entretiens a la ML.

Les 3 premiers ateliers seront effectués par des conseillers emploi de la Mission Locale, I'atelier 4
sera animé par des parrains et marraines bénévoles de la Mission Locale.

Le calendrier de réalisation se fera sur la période du 4 novembre au 20 décembre 2024, les dates
précises d’intervention seront définies entre les parties.




Article 3 : Montant de la prestation

Seuls les 3 premiers ateliers sont facturés.

Le montant de la prestation a été arrété a 600 Euros TTC, correspondant a 3 ateliers de 50 €
pour 4 groupes d’éléves.

Il comprend tous les frais relatifs a la réalisation de la prestation, a savoir les frais de personnel
et les autres frais de fonctionnement.

Article 4 : Modalités de versement de la prestation
La somme sera versée en une fois :
e Unversement sera effectué a la fin de la prestation, a savoir 600 €, sur le RIB
communiqué en annexe.

Article 5 : Controle et évaluation de I'action

Un point de coordination entre les ateliers 1 et 2 sera effectué entre Mr Dominique CABANNES
Directeur délégué des formations professionnelles et technologiques et Mr Olivier PAILLAUD
Directeur de la Mission Locale.

Un bilan final sera réalisé a la fin de I'action entre les mémes interlocuteurs.

Article 6 : Durée de la convention
La présente convention est valable sur le dernier trimestre 2024.

Article 7 : Conditions de modification de la convention
Suite aux points différents points d’étape entre les parties, I'objet de la prestation et la durée de
I’action pourront étre revus, ce qui entrainera une modification de cette convention.

Fait a Agen, le 4 novembre 2024 en deux exemplaires originaux

Monsieur E. BACQUA
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// MISSION LOCALE
i

de I'Agenais, de I'Albret
et du Confluent

Signé électroniquement par
70, boulevard Sylvain Dumon - 47000 AGEN
ERIC BACQUA Tél. 05 B3 47 23 32 - Fax 05 53 47 56 62

Le 13/11/2024 a 1017 www.imissionlocaleagen.org

Le proviseur D. SILVEIRA



